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> FACTS AND FIGURES

About GPV

GLOBAL MANUFACTURING FOOTPRINT
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> OPERATING BUSINESS UNITS

GPV

Well-positioned manufacturing footprint

Electronics China,
Beijing

> Established 2006
> 9,400 sqm

> ~400 employees

Electronics Sri Lanka
> Established 1986

> 17,600 sgm

> ~1,100 employees

Mechanics Thailand
> Established 1998
> 12,000 sgm

> ~300 employees

Electronics China,
Suzhou

> Established 2012
> 22,500 sgm

> ~500 employees

Electronics Thailand
> Established 2001

> 22,000 sqm

> ~1,300 employees

Cables Austria,
Frankenmarkt

> Established 1994
> 7,000 sgm

> ~100 employees

Electronics Germany
> Established 1983

> 5,000 sgm

> ~150 employees
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Electronics Switzerland
> Established 1985

> 9,100 sgm

> ~250 employees

Cables Slovakia
> Established 2010
> 5,000 sgm

> ~400 employees

Electronics Slovakia,
Hlohovec

> Established 1967

> 3,000 sgm

> ~30 employees
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Mechanics Denmark
> Established 1979
> 13,000 sgm
> ~100 employees

Electronics Mexico
> Established 2016
> 10,700 sgm

> ~350 employees

Electronics Finland
> Established 1995
> 11,000 sgm

> ~300 employees

Electronics Denmark
> Established 1967

> 6,000 sgm

> ~150 employees

Electronics Estonia
> Established 1992
> 15,200 sqm

> ~800 employees

Electronics Slovakia,
Piestany
> 11,000 sgm

> ~ 200 employees

Electronics Sweden
> Established 1966
> 14,900 sgm

> ~400 employees

Electronics Slovakia,
Nova Dubnica

> Established 2012

> 17,000 sgm

> ~650 employees

GPV IN TOTAL
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> Founded 1961

> HQin Vejle, Denmark
> ~212,500 sgm

> ~7,500 employees



https://www.youtube.com/watch?v=sK27ne3xedI&t
https://youtu.be/pW8-Xiy4nHE
https://www.youtube.com/watch?v=wWrP7BIKcFs&t
https://youtu.be/HdstsdiIifs
https://youtu.be/uN08KlPReA8
https://youtu.be/0lRD7xCkNTE
https://youtu.be/C4wNJ__Qeug
https://www.youtube.com/watch?v=C4wNJ__Qeug&t
https://youtu.be/ZAb3BTQYDzI
https://www.youtube.com/watch?v=V3HVM2WUDvA&t
https://www.youtube.com/watch?v=p_jrR8qnZZ4&t

> GpV

Andmete olulisus Automatiseerimine Tehisintellekti moju



> GPvV

Tootmise tulevik ...

* Tuleviku tehases on 2
elusolendit — mees ja koer

« Miks on tehases mees?

 Miks on tehases koer?




> ANDMEPADEVUS (DATA LITERACY) ON KOIGE ALUS

Kuidas luua tark ettevote

Koik andmed tuleb kokku koguda
Kasuta tarkvara igas tooetapis
Andmed peavad saama liikuma

Loo algoritmid, et masinad/arvutid
saaksid tood teha

> GPV

Tootundide jaotus

Klient ei maksa; 35%

Klient maksab, muudab
toodet; 45%

Klient maksab, ei
muuda toodet; 20%







Toostusrobotid

EU + UK; 13%

Robotite kasutamise
valjakutsed

Majandusarengu eelduseks on Inimesed ja Kapital

« Hiinas |opetab ulikooli 1,6 miljonit inseneri
igal aastal, USA-s 150 tuhat, EL-is 300
tuhat, Eestis u 800

Inimesed

* Robotite hinnastamine pdhineb tihti nende
tasuvusel (nt. tasuvusaeg 2 aastat), sama
funktsiooni taitev robot maksab Hiinas 2-
3x vahem kui Eestis/Euroopas

EU + UK; 6% _
USMCA; 6%




Tehisintellekti tulek

,Kui kdik otsivad kulda, muu labidaid”

* Investeeringud infrastruktuuri
1 trillion USD

 Pilveteenused « GPT1

« Tehisintellekt liigub seadmetesse

« Riikidepoolne reguleerimine

« Ettevotted integreerivad
tehisintellekti oma toodetesse,
teenustesse, protsessidesse



oGPV

Kusimused ...

- Kuidas muudavad tehisintellekt ja robootika - Enamus tootmisprotsesse on voimalik teha
tootmisprotsesse Ule maailma? robotite abil, votmekusimus on materjali
etteandmise lahendamine; masinnagemine
koostoos tehisintellektiga kvaliteedikontrollis

- Millised on tdhusad koostoostrateegiad - Kliendi (opilase, tooandja) vajadustel
ulikoolide ja teiste innovatsioonipartneritega? pohinev Ope, vottes arvesse pidevalt
arenevaid vajadusi

- Kuidas saavad vaikeriigid kasutada - Vaike riik (nagu ka vaikeettevote) peab
tehisintellekti trende, et pusida olema kiire(m) ja leidma oma nisi, mis ei saa
konkurentsivbimelised rahvusvahelistel olla kapitali- ega t00j0umahukas

turgudel?
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