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Barrus täna
• 280 töötajat

• 120 km3 
liimpuitkomponenti aastas

• 95% eksport 

• Turuliidrid Taanis, Rootsis 
ja Norras

• Investeeringud 5 aasta 
jooksul ca 35MEUR (lisaks 
investeeringud 
digitaliseerimisse ca 
3,5MEUR)



Ambitsioon

Oleme kõige suurem ja 
efektiivsem keeruliste 
väikeste asjade tootja 
Euroopas…

Äge peab olema!



Meie teekond 2020 - …

Investeeringud
Uus kompotehas

Uus järeltöötluse tehas

Uus lahtilõikustehas

Uus olme ja kontorihoone

35MEUR



Põhitoote tulemused

… siit edasi lihtsaid lahendusi ei ole…



Meie teekond 2020 - …

Investeeringud
Uus kompotehas

Uus järeltöötluse tehas

Uus lahtilõikustehas

Uus olme ja kontorihoone

35MEUR

Digitaliseerimin
e
Digivajadused ja teekaart

ERP vahetus

AI võimalused

AI juurutused

3,5MEUR



Andmed
• Röntgenite ja skännerite vahetus
• Sajad miljonid andmeühikud.
• Mitte keegi andmeid sellisel moel 

ei kogu, vaata ega käitle
• Aga kas meil on olemas inimesed 

ja kompetents?
• Ca 100 uut arvutiga töökohta
• Andmetiim 1st inimesest 5 

spetsialistini
• Projekt R kuubis



Kvaliteetne toode hakkab metsast



Meie teekond 2020 - …

Investeeringud
Uus kompotehas

Uus järeltöötluse tehas

Uus lahtilõikustehas

Uus olme ja kontorihoone

35MEUR

Digitaliseerimin
e
Digivajadused ja teekaart

ERP vahetus

AI võimalused

AI juurutused

3,5MEUR

Inimesed
Töötasu

Kogukond

Voolavus

Rahulolu



Töötasu 

26 459 € 

29 027 € 
30 970 € 

33 074 € 

2 205 € 2 419 € 
2 581 € 

2 756 € 

- € 

5 000 € 

10 000 € 

15 000 € 

20 000 € 

25 000 € 

30 000 € 

35 000 € 

2022 2023 2024 2025

Average Annual Total Salary Average Monthly Salary

+ 

9,7% + 

6,7%

+ 

6,8%

• Maakonna keskmine 

töötasu on 1800 EUR 

kuus 

• Inimesi on vähe

• Haridustase ja oskused



Kogukond



Rahulolu



Voolavus

Jaan 2022 Aprill 2026



1
Lihtsaid lahendusi 
enam ei ole

Automatiseerimine saab 
viia ainult teatud punktini 
ja meie näitel ei ole 
võimalik ainult 
automatiseerimisega 
konkurentsis püsida.

Segaduse 
digitaliseerimine 
viib 
digitaliseeritud 
segaduseni
Ka tänases, kiirelt 
muutuvas, digimaailmas 
on vaja omada pikka 
plaani.

Organisatsioon

Oskuste arendamine ja 
hoidmine on kallis aga 
möödapääsmatu.

Targad inimesed on täna 
Eestis odavad…

2 3



Masinad parandavad protsesse,
andmed annavad konteksti ja eelise,
inimesed toovad läbimurde!

Tänan.


